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   Работа МБОУ «Бестужевская СОШ» осуществлялась в соответствии с поставленными на 2012/2013 учебный год задачами: 

1. Повысить успеваемость учащихся до 100%.

2. Совершенствовать нормативно-правовую базу ОУ, регламентирующую переход на ФГОС НОО, повысить уровень готовности ОУ к введению ФГОС НОО.

3. Активизировать работу по взаимодействию семьи и школы.

4. Поддерживать талантливых детей и педагогов в реализации своих возможностей в мероприятиях различных уровней.

5. Активизировать воспитательную работу с учащимися по профилактике вредных привычек.
Анализ учебного процесса
     В школе 10 классов-комплектов. Все классы занимались в одну смену. Учебный план школы предусматривал выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

 Учебный план позволяет реализовать цели образования на современном этапе, отвечает запросам общества и родителей обучающихся и направлен на: 

- выполнение государственных образовательных стандартов; 

- создание условий для профориентационной деятельности, способствующей самоопределению через реализацию программы предпрофильной подготовки; 

     При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. Компонент образовательного учреждения распределен на изучение предметов базисного учебного плана и на занятия с целью углубления знаний по предметам.

     На первой ступени обучения основной акцент делается на формирование прочных навыков учебной деятельности, на овладение обучающимися устойчивой речевой, письменной и математической грамотности, на воспитание культуры речи и общения. Важнейшая роль в реализации целей и задач, стоящих перед начальной школой, принадлежит изучению родного языка. Региональный и школьный компоненты использованы на увеличение количества часов по русскому языку в 1-4 классах, литературному чтению в 1-4 классах, что обеспечивает формирование и совершенствование  речевых навыков младших школьников. Для 
формирования математической грамотности, развития мыслительной деятельности, выделено по 1 часу на изучение математики в 2-4 классах. 

     Учебный план для 5-9 классов ориентирован на 5-летний срок освоение общеобразовательных программ основного общего образования и рассчитан на 34 учебные недели в год. Полностью реализует государственный образовательный стандарт, обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации, гарантирует овладение обучающимися необходимым минимумом знаний, умений, навыков, которые позволят детям продолжить образование на следующей ступени. Часы регионального компонента распределены на изучение русского языка в 5-9 классах - в целях языкового развития, на изучение математики в 5-6 классах - в целях развития математического мышления. С  целью расширения знаний обучающихся по вопросу безопасности жизнедеятельности региональный компонент предусматривает изучение в 5-7 классах предмета ОБЖ. В рамках предпрофильной подготовки по технологическому и техническому направлению в 9 классе использован час регионального компонента на изучение предмета «Черчение». Школьный компонент использован на увеличение количества часов по русскому языку в 5-7 классах, литературе в 5 классе, алгебры в 7-9 классах. В 6 классе увеличено на 1 час изучение биологии и географии с целью изучения региональных особенностей местности и включения материала краеведческой направленности. Для более прочного усвоения нового предмета увеличено на  1 час изучение геометрии в 7 классе, химии в 8 классе. В 8 классе выделен дополнительный час на изучение предмета технология. Учебный план IX класса предусматривает проведение предпрофильной подготовки обучающихся,  цель которой заключается в создании условий для выпускников 9 классов в определении выбора профиля обучения в 10 классе. Для обеспечения профессиональной ориентации девятиклассников,  удовлетворения познавательных интересов обучающихся вводится элективный курс «Выбор профессии», …

     Учебный план для 10-11 классов состоит из: 

- инвариантной части федерального компонента (обязательные общеобразовательные учебные предметы); 

- вариативной части федерального компонента (профильные общеобразовательные учебные предметы); 

- регионального и школьного компонента. 

     Обязательные общеобразовательные учебные предметы (учебные предметы федерального компонента) направлены на завершение общеобразовательной подготовки обучающихся и представляют функционально полный, но минимальный набор учебных предметов. 

      

      Элективные курсы позволяют старшеклассникам попробовать себя  в разных направлениях и правильно сделать выбор для дальнейшего обучения. По 1 часу в 10-11 классах выделено на занятия исследовательской и проектной деятельностью. 
      В учебном плане школы соблюдены нормативы максимальной аудиторной нагрузки обучающихся. Учебный план за год выполнен, учебные программы пройдены. 
Движение учащихся в течение учебного года незначительное и связано, главным образом, со сменой места жительства учащихся. Учебный год успешно окончили все обучающиеся школы, в количестве 84 человек. 73 обучающихся 1-8, 10 классов переведены в следующий класс, 11 выпускников  9, 11 классов успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили аттестат об образовании. 

Уровень обученности школьников на конец учебного года

	                 
	Учебный год

	               Показатели
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.  Число обучающихся на конец года

  оставлены на повторное обучение

  получили задание на осень

  успевают по всем предметам
	74

-

2
72
	81

1

-
80
	84

-

1

84

	2.    Число аттестованных обучающихся

 окончили учебный год с отличной успеваемостью
	55
4


	72
7


	73
3




Контроль знаний и общеучебных умений, усвоение содержания образования – одна из приоритетных задач в деятельности школы.

На протяжении учебного года осуществляется мониторинг  и диагностика качества обучения и усвоения  программного материала по всем предметам учебного плана. Промежуточные результаты усвоения программного материала отслеживаются  на основе итогов, полученных по окончании  четвертей, полугодий и  по итогам года. 

Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися образовательных стандартов обязательного минимума содержания образования
Качество знаний обучающихся в  2012-2013 учебном году

	Успеваемость %

 ( без учета 1-х классов и оставленных на 2 год по решению ПМПК)
	Качество знаний %


	Кол-во учащихся, ФИ закончивших 9,11 класс со справкой
	Наличие максимального балла в районе по предметам ЕГЭ (указать предмет и количество баллов)

	По школе: 100%
	По школе: 38%
	
	

	I ст.
	II ст.
	III ст.
	I ст.          
	II ст.
	III ст.
	
	

	100%
	100%
	100%
	55%
	27%
	33%
	нет
	нет


 

Каждую четверть выявлялся средний показатель качества знаний по отдельным предметам по классу и школе в целом.

    В рамках внутришкольного контроля с целью отслеживания уровня знаний, умений и навыков  у обучающихся, в течение года проводились административные контрольные работы в 2-11 классах. Проверялось правописание основных орфограмм и пунктограмм, выполнение грамматических заданий, умение решать уравнения и неравенства, упрощать выражения и работать с графиками функций. Выявлялись знания терминологии, умение осуществлять выбор верных суждений, давать развёрнутый ответ на проблему. 

       С целью определения уровня  сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, прогнозировании результативности дальнейшего обучения учащихся проводилась промежуточная аттестация в 5-8, 10 классах.  Анализ промежуточной аттестации показал, что основная часть школьников освоила программный материал на хорошем уровне. Обучающиеся могут применять свои знания и умения в различных ситуациях. В основном они подтвердили свои годовые оценки.
        Анализ выпуска основной и средней школы показал, что обучающиеся по​лучили знания и умения по предметам школьной программы. Это подтвер​дили  результаты государственной (итоговой) аттестации. До итоговой аттестации были допущены все обучающиеся 9 класса в количестве 8 человек. 6 выпускников сдавали обязательные экзамены по  русскому языку и математике в новой форме и 2 экзамена по выбору, 2 выпускника сдавали экзамены в традиционной форме. В ходе аттестации получены результаты:                                                          

	Кол-во обуч-ся/доля%, сдававших экзамен с участием ТЭК
	Другие предметы (указать предметы,  кол-во уч-ся/долю%)

	математика
	Русский язык
	

	6/75 %
	6/ 75 %
	Биология 3 (37,5 %)

Обществознание 3 (37,5 %)

География  4 (50 %)

Физика 1 (12,5 %)


                                   
             До итоговой аттестации были допущены все обучающиеся 11 класса в количестве 3 человек. Выпускники сдавали 2 обязательных экзамена по русскому языку и математике в форме ЕГЭ, необходимые для получения аттестата о среднем (полном) общем образовании. Для сдачи экзаменов по выбору выпускники определили обществознание, историю.

 В ходе аттестации получены следующие результаты:
	№
	Предмет
	Всего выпускников
	Сдавало
	% сдававших
	% усп-ти
	Средний балл

	1
	Русский язык 
	3
	3
	100%
	100%
	55

	2
	Математика 
	3
	3
	100%
	100%
	33

	3
	Обществознание
	3
	2
	67%
	100%
	50,5

	4
	История
	3
	1
	33%
	100%
	49


  

       Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в прошедшем учебном году были:

·       выполнение всеобуча;

·       состояние преподавания учебных предметов;          

·       качество ЗУН учащихся;                                                                 

·       качество ведения школьной документации;

·       выполнение учебных программ; 

·       подготовка и проведение итоговой аттестации обучающихся.

В ходе ежегодной операции «Каждого ребёнка за школьную парту» уточнены списки детей, фактически проживающих на территории, закреплённой за МБОУ «Бестужевская СОШ» и подлежащих обучению в школе. Проверены списки детей по классам, алфавитная книга записи учащихся, личные дела учащихся, оформлен социальный паспорт школы, выявлены учащиеся льготной категории. Работа по осуществлению всеобуча ведётся на основе годового плана работы школы. К учебным занятиям приступили все обучающиеся школы. В 1 класс зачислено 11 человек, в 10 классе продолжили обучение 3 человека, что составляет 100 % выпускников 9 класса. В течение лета 2012 года из школы выбыли 2 человек (из 8 класса) в другие школы области и из 7 класса по причине смерти. 

В школе в течение нескольких лет нет второгодников и отчисления обучающихся из школы. В 2012-2013 уч. году в школе обучался 1 ребёнок-инвалид (11 класс).  Сформирована 1 группа продлённого дня для обучающихся 1-4 классов общей численностью 22 человека. 
Со стороны администрации ведётся контроль за адаптационным периодом обучающихся 1, 5 классов. 
В  9-11 классах ведутся профориентационные курсы, способствующие помощи выпускникам в дальнейшем трудоустройстве.

    В школе созданы необходимые условия для обучения и воспитания школьников.  Учебные занятия проводятся в 1 смену, в 1 классе 5-дневная учебная неделя, во 2-11 классах 6-дневная.  Все школьники получают горячее и качественное питание. В 2012-2013 учебном году
 работают кружки «Спортивные игры». В рамках внеурочной деятельности для первоклассников организованы кружки по различным направлениям: 
С целью контроля за выполнением гигиенических требований и условий обучения, недопустимости перегрузок обучающихся посещались учебные занятия, проводилось собеседование, анкетирование, проверялась документация. В ходе проведённого контроля  выявлено, что обучение детей проводится с соблюдением требований. 

     В течение первой учебной четверти проходило наблюдение за адаптационным периодом обучающихся 1, 5 классов. Учитель 1 класса строит свою деятельность с учётом степени и длительности адаптации детей к школе, подчёркивает достоинства и успехи детей, учитывает индивидуальные особенности ребёнка. Учит детей организовывать свою деятельность: планировать действия, менять условия работы. Соблюдаются гигиенические требования к условиям обучения. Дети любознательны, раскованы, не испытывают страха на уроке, свободно общаются, активно работают на уроке, выполняют указания учителя, проявляют интерес. В основном все дети охотно ходят в школу и привыкли к школьному режиму: у них положительные впечатления от школьной жизни, они справляются с учебной нагрузкой без особого напряжения.  54 % первоклассников имеют высокий уровень адаптации, т.е.  предъявляемые требования к ним воспринимают адекватно, 27 % - средний уровень адаптации, посещение школы не вызывает у них отрицательных переживаний, они понимают учебный материал, если учитель объясняет его подробно и наглядно, самостоятельно решают типовые задачи при условии контроля со стороны, 18 % - низкий уровень адаптации. Настроение у ребят эмоционально уравновешенное, они легко и уверенно входят в коллектив, активно ищут и устанавливают контакты со сверстниками. Познавательная активность высокая, уроки посещают без принуждения, проявляют на них активность и интерес.

    Классно-обобщающий контроль в 5 классе показал, что адаптация обучающихся к обучению на второй ступени прошла безболезненно, учителя изучили детей, а ребята в свою очередь привыкли к ним. Единство требований к обучающимся соблюдается, учителя дают определённый объём заданий, как на закрепление изученного материала, так и творческого характера, чередуется устная и письменная работа. Учащиеся обладают необходимой суммой знаний, умений и навыков для продолжения обучения на средней ступени образования. Основная часть класса имеет высокую работоспособность, они активны на уроках, эмоционально отзывчивы. Большинство ребят ответственно готовятся к урокам, всегда выполняют домашнее задание в полном объёме или частично. В классе можно работать в хорошем темпе, ожидать неплохих результатов. Они проявляют активность в ходе урока, желают поработать у доски, с картой.  Анкетирование показало, что всем детям нравится учиться в 5 классе, они с желанием ходят в школу. Многие дети ценят то, что они стали более самостоятельными, интереснее на уроках и веселее на переменах, так как учат разные учителя, 
появились новые предметы, разнообразные задания. Адаптационный период проходил в первые две недели сентября. На переменах ребята шумные, подвижные. Классный руководитель постоянно находилась с детьми, проводила организационные беседы, помогала детям в период адаптации.

С целью отслеживания уровня преподавания предметов, определения  уровня профессиональной подготовленности педагогов проводилось изучение состояния преподавания искусства, истории, математики, ОРКСЭ. 
Предметы   художественно-эстетического   цикла   имеют  воспитательную   направленность. Учителя способствуют повышению интереса к искусству,   стимулируют желание и обеспечивают возможности художественно-творческой   самореализации,   воспитывают   потребность   в  самообразовании. На уроках музыки обучающиеся знакомятся с различными музыкальными понятиями, композиторами и их произведениями. Уроки включают слушание музыки, размышления о ней, театрализацию музыкальных произведений. Для проведения уроков используются музыкальные кинофильмы, фонотека. На уроках ИЗО обучающиеся знакомятся с произведениями изобразительного искусства, жанрами. Воспитывается любовь к родной природе, умение восхищаться красотой окружающей среды, развивается наблюдательность, умение сравнивать цвет и форму натуры с выполняемыми рисунками.
На уроках истории уделяется серьезное внимание развитию у школьников навыков работы с текстом. Это знакомство и овладение приемами и способами подачи, преобразования и анализа текстовой информацией, постановка проблемных вопросов, составление развернутого плана-конспекта, умение правильно озаглавить текст, самостоятельно поставить вопросы к тексту. Учитель учитывает все методические аспекты при планировании и проведении уроков; использует в урочной и внеурочной деятельности инновационные  технологии, различные способы, формы и приёмы обучения, способствующие развитию познавательных интересов учащихся, их творческой активности.

Учителя математики проводят в основном уроки комбинированного типа, при этом мало внимания уделяют повторению ранее изученного материала. На уроке используются однообразные формы работы: образец выполнения заданий учителем, отработка навыков решения заданий у доски. Административные контрольные работы, диагностические работы в выпускных классах показывают, что уровень математической подготовки в 5-6, 9-11 классах на допустимом уровне, в 7-8 классах – на низком уровне.

Предмет ОРКСЭ способствует духовно-нравственному воспитанию, культурному развитие детей. Большое внимание на уроках уделяется мотивации школьников при освоении учебного материала. В основном это достигается за счет использования наглядности нового качественного уровня: фотографии, картины, аудио- и видеоматериалы,  произведения художественной литературы и т.п. Материал излагается доступно для учащихся, эмоционально, прослеживается смена видов деятельности  учащихся на уроке. Учителем применяются различные формы и методы работы: комментированное чтение с остановками учебных статей, работа с иллюстративным  материалом, выполнение творческих заданий (аппликации, рисунки, раскраски), беседы, чтение по ролям, фронтальная и групповая работа. Объяснение материала сопровождается электронной презентацией. Домашнее задание предполагает чтение страниц учебника, совместную работу с родителями (беседы о семейных традициях, поиск информации,  обсуждение вопросов, касающихся проблем нравственности, морали и т. п.). По результатам анкетирования родители положительно оценивают введение данного курса, так как он способствует расширение кругозора детей, повышению нравственности.  
В целях качественной подготовки к сдаче выпускных экзаменов учащимися администрацией школы была проведена следующая работа:
 - сформирована нормативно-правовая база по ГИА;

 - проведены диагностические контрольные работы в форме ЕГЭ для всех обучающихся 11 классов и в новой форме для всех обучающихся 9 класса по обязательным предметам;

- проведены диагностические контрольные работы в новой форме в 9 классе и в форме ЕГЭ в 11 классе по предметам, которые выбрали выпускники. Подготовка к государственно (итоговой) аттестации за курс основного общего и среднего (полного) образования со стороны учителей проводится на достаточно хорошем уровне, созданы все условия для подготовки учащихся к ГИА. Анализ контрольных работ позволил выявить вопросы, над которыми учителям  следует работать.

      С целью организации работы в школе по оказанию учащимся педагогической поддержки в принятии решения о выборе профиля обучения, направления дальнейшего образования и возможного трудоустройства с учетом ситуации на рынке труда в течение учебного года были проведены различные мероприятия. Элективные курсы («Я и энергия» 7 ч., «Теория и практика написания сочинений-рассуждений»- 17 ч

 «Кусочно-заданные функции»- 8 ч, «Математика узора»- 6  ч, «Влияние ВОВ на судьбы людей в Устьянском районе»- 7  ч, «Компьютерная графика» - 7 ч, «Решение генетических задач» -9 ч, «Химия, здоровье, красота»- 7 ч)  проводились по расписанию в рамках 8-16 учебных часов. Ребята изучали основы исследовательской деятельности, готовили проекты и защищали их на итоговом занятии. Элективные курсы позволили ребятам узнать свои склонности, выявить определённые способности к разным видам профессий. Многие учащиеся могли убедиться в том, хотят ли они связать свою дальнейшую деятельность с точными или гуманитарными науками. Классным руководителем проводится планомерная работа по профессиональной ориентации 9-классников. Применяются различные методики по выявлению мотивации выбора элективного курса, диагностики познавательных интересов к профессиональной направленности. Проводится разъяснительная работа с  родителями обучающихся. Проведены тематические и информационные родительские собрания: “На пороге выбора профессии”, “Как помочь ребенку в выборе профессии”.
С целью реализации ФГОС НОО разработан план основных мероприятий по реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, план методической работы по обеспечению сопровождения введения ФГОС, план контроля за реализацией ФГОС. Руководители школы и все учителя начальных классов прошли курсовую подготовку по теме «ФГОС: содержание, особенности внедрения и условия реализации». В школе организована работа с педагогическим коллективом по изучению стандартов второго поколения. 
	Кол-во педагогов, руководителей/доля%, прошедших обучение по  ФГОС  на 01.09.2013г. 

	Директора, заместители (ФИО)
	Учителя начальных классов
	Учителя 5-9 классов
	ВСЕГО/доля

	2/100%

Щукина Н.А.

Честнейшина Н.М.
	2/67%
	5/31%
	7/44%

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


С целью получения объективной информации о состоянии уровня сформированности универсальных учебных действий у обучающихся 1-2 классов проводились различные диагностики. В исследовании были использованы адаптированные методики, позволяющие определить уровень сформированности различных групп УУД (личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных, предметных). Результаты проведенных диагностических процедур показывают, что у большинства обучающихся сформирована учебная мотивация, связанная с пониманием и принятием необходимости учебной деятельности; практически у всех  учащихся сформированы коммуникативные умения, что является необходимым фактором при классно-урочном обучении; познавательные умения так же сформированы у большинства учащихся, что свидетельствует о высокой заинтересованности учащихся к процессу познавания нового, а значит способствует качественному усвоению программного материала. 

С целью отслеживания уровня сформированности предметных и метапредметных результатов у обучающихся 1-2 классов проводились итоговые проверочные работы. Обучающиеся выполняли проверочные работы по математике, русскому языку, а также комплексную работу, включающую задания по русскому языку, чтению, математике. Задачи комплексной работы – установить уровень овладения ключевыми умениями (сформированность навыков чтения, умение работать с текстом, понимать и выполнять инструкции), позволяющими успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения.

В течение года проводилось наблюдение за организацией кружков внеурочной деятельности. В школе организованы кружки, которые реализуют различные направления внеурочной деятельности в 1-2 классах в рамках реализации  федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования: …. Педагоги грамотно строят занятия, рационально распределяют время на этапы, соблюдают гигиенические требования. Происходит частая смена видов деятельности, проводятся подвижные и ролевые игры,  используется наглядность. Прослеживается связь с предыдущими занятиями, дети демонстрируют определённые умения и навыки.  Обучающиеся с большим желанием посещают кружки и у них хорошие отзывы.

Внеурочная деятельность в начальной школе позволяет решать целый ряд очень важных задач: обеспечивать благоприятную адаптацию ребенка в школе; оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; улучшить условия для развития ребенка; учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся.
Анализ методической работы
   С учетом организации учебно-воспитательного процесса, а так же запросов современного общества, в 2012/2013 учебном году коллектив школы начал работу над методической темой «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения». При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой: продолжение  работы по внедрению в учебно-воспитательный процесс электронно-образовательных ресурсов, способствующих повышению качества обучения школьников; 
создание условий для занятий проектно-исследовательской деятельностью; внедрение новых форм непрерывного повышения  профессиональной компетентности педагогов; активизация работы по выявлению, обобщению и распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

Для  координации методической работы продолжил работу методический совет, в состав которого входят опытные педагоги. 

Главным звеном в структуре методической службы школы является методическое объединение классных руководителей. МО работает над методической темой, тесно связанной с методической темой школы. На заседаниях ШМО обсуждались доклады по актуальным темам, анализировались уроки и мероприятия, разбирались КИМы ЕГЭ и ГИА.

      На заседаниях методического совета школы рассматривались формы проведения школьных мероприятий, подводились итоги их проведения, вопросы реализации федерального государственного образовательного стандарта, участие в конкурсах и олимпиадах.  На заседаниях ШМО учителя занимаются разработкой и проведением мероприятий по повышению уровня учебно-воспитательного процесса и качества знаний учащихся, организацией обмена опытом работы и внедрением передового опыта в практику работы учителей. После проведения контрольных срезов знаний учащихся учителя обсуждают их результаты, разрабатывают рекомендации и методические указания по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. План методической работы объединения составляются с учетом склонностей и интересов учителей, с учетом задач преподавания данного предмета, с учетом методической работы школы. Задачи работы методических объединений продиктованы анализом результатов за прошедший год.
      Включение всего педагогического коллектива в управление качеством образования на основе новых информационных технологий и образовательного мониторинга происходило через организацию работы учителей по единой методической теме. 

На педсовете рассматривались различные теоретические вопросы.    В ходе работы педагогических советов рассматривались как теоретические вопросы по методической теме школы, так и опыт работы учителей. Все педагоги работают над индивидуальными методическими темами, позволяющими концентрировать внимание на наиболее актуальных проблемах преподавания учебных предметов, отдельных тем, модулей, спецкурсов. 

     Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокую квалификационную категорию.   Также педагоги школы посещали различные семинары. 

В текущем учебном году аттестацию на первую категорию прошли – 1учитель,  на соответствие занимаемой должности - 1 учитель. На конец учебного года имеют первую – 9 учителей (57 %), вторую – 4 учителя (24 %), соответствие занимаемой должности – 1 учитель (6 %), не имеют квалификационной категории – 2 учителя (12 %). 
Не очень активно в текущем году педагоги принимали участие в конкурсах профессионального мастерства, конференциях, семинарах.  Проводили открытые уроки. На базе школы проходил семинар учителей начальных классов.
	Тема
	Где опубликовано
	ФИО педагога

	Урок «Правописание личных окончаний глаголов»
	ИД «Первое сентября»
	Честнейшина Н.М.

	Урок «Домашнее животное»
	Информационно-образовательный портал «Дрофа.ру»
	Вилачева М.В.

	ИТОГО: 
	Кол-во / доля  12,5 %


С целью повышения профессиональной компетентности педагогов в организации формирования универсальных учебных действий, в рамках реализации ФГОС НОО прошла методической недели «Современный урок в начальной школе с позиций формирования УУД». Неделя посвящена важнейшей задаче современной системы образования - формированию «универсальных учебных действий» как метапредметный подход при реализации ФГОС. Педагоги Честнейшина Н.М., Честнейшина М.И.  представили свои методические разработки и провели открытые уроки, в ходе которых показали, как они формируют все виды универсальных учебных действий: личностные, предметные, метапредметные.    

      Работа с одаренными детьми по-прежнему является одним из приоритетных направлений работы школы. Коллектив школы способствует поиску, отбору и творческому развитию детей, проявляющих интерес и способности к изучению предмета.  В основном, это вовлечение их к участию в предметных неделях, конкурсах и олимпиадах. С целью создания оптимальных условий для  интеллектуального развития школьников, активизации познавательной   деятельности   учащихся силами методического объединения учителей организовало проведение недели предметов гуманитарного, естественно-математического цикла, недели начальной школы. Проведение мероприятий позволило как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Учителя-предметники во время предметных недель старались использовать разные методы и приёмы работы с целью выявления способных учащихся, а именно провели предметные олимпиады, интеллектуальные игры. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности. Мероприятия способствовали повышению интереса учащихся к изучению предмета, а так же расширению знаний. 
	Кол-во обуч-ся/доля%, участвовавших во Всероссийской олимпиаде школьников

	I  ступень
	II ступень
	III ступень

	ОУ
	округ
	Обл.
	ОУ
	район
	Обл. 
	РФ
	ОУ
	район
	Обл. 
	РФ

	3/38%
	1/13%
	
	23/62%
	7/19%
	
	
	4/67%
	2/34%
	
	


        В текущем учебном году педколлектив стремился расширить благоприятные условия для реализации творческого потенциала детей путем вовлечения их в проектную и исследовательскую деятельности. 
	Название конференции
	Количество учащихся, выступивших на окружной конференции

	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Юные исследователи Я-исследователь Юность Устьи
	3
	3
	3


РАЙОННЫЙ УРОВЕНЬ

	Название конференции
	Предмет (секция)
	1 место (Ф.И. ученика)
	2 место (Ф.И. ученика)
	3 место (Ф.И. ученика)
	Участие 
	Ф.И.О. учителя

	Юность Устьи
	Естественнонаучная
	
	
	
	Шаляпин Андрей

Волов Иван
	Кожухарь Т.В.

	Юные исследователи
	Естественнонаучная
	Молчанова Ксения
	
	
	
	Кожухарь Т.В.

	Юные исследователи
	Естественнонаучная
	
	
	
	Илатовская Ульяна
	Илатовская И.А.

	Я-исследователь
	Естественнонаучная
	Криушина Карина
	
	
	Викулин Никита
	Кожухарь Т.В.

	Я-исследователь
	Естественнонаучная
	
	
	Пушкин Дима
	
	Вилачева М.В.

Щукина Н.А.


    Исходя из анализа методической работы школы, можно сделать вывод, что работа над методической темой четко просматривалась как в деятельности педагогического совета, так и в работе методического совета. Работа школьной методической службы направлена на повышение образовательного уровня педагогов через внедрение новых информационных технологий и совершенствование педагогического мастерства учителей с использованием теоретических и практических форм работы.

        Тематика заседаний МО и педсоветов отражает основные проблемные вопросы. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, желающих участвовать в инновационных процессах школы. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня. 

Но вместе с положительными моментами в методической работе школы есть проблемы, на которые в 2013 – 2014 учебном году необходимо обратить особое внимание. Не на 
должном уровне идёт работа по участию педагогов в различных профессиональных конкурсах, отсутствуют результаты олимпиад по предметам. 

Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

 «Бестужевская средняя общеобразовательная школа» 

План работы школы 

на 2013-2014 учебный год

                          Принят решением педагогического совета                    

                          Протокол   № 1  от «30» августа  2013 г.
 План работы педагогического коллектива, направленная на 
улучшение образовательного процесса.

 План работы по всеобучу

	№
	Мероприятия
 
	Сроки
	Ответственные

	1
	Провести учёт детей, подлежащих  обучению в школе
	до 31 августа
	администрация

	2
	Комплектование 1, 10 классов
	до 31 августа
	директор

	3
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	до 26 августа
	кл. руководители

	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам. 
	до 5 сентября
	зам. директора по УВР

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы 
	до 10 сентября
	администрация

	6
	Комплектование ГПД
	до 1 сентября
	администрация

	7
	Организация встреч с сотрудниками ГАИ: проведение дней безопасности дорожного движения
	сентябрь-май
	преподаватель-организатор ОБЖ

	8
	Организация горячего питания в школе. Составление графика питания в столовой. Организация дежурства учителей в столовой.
	август-сентябрь
	директор, повар

	9
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	зам. директора по УВР

	10
	Комплектование  кружков
	до 5 сентября
	администрация

	11
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	12
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	13
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в четверть
	администрация

	14
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни 
	в течение года
	зам. директора по ВР

	15
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	кл. руководители

	16
	Организация работы с обучающимися, мотивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования, интеллектуальные марафоны)
	в течение года
	зам. директора по УВР

	17
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	зам. директора по УВР

	18
	Контроль организации самоподготовки и досуга обучающихся в ГПД
	по плану ВШК
	администрация

	19
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (организация занятий по подготовке к школе)
	декабрь-февраль
	учитель

	20
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	классные руководители

	21
	Работа по предупреждению неуспеваемости, отсева и профилактике правонарушений
	в течение года
	зам.директора по УВР, кл.руководители

	22
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной (итоговой) аттестации
	по плану
	зам. директора по УВР

	23
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	кл. руководители

	24
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	в течение года
	учителя-предметники

	25
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	кл. руководители

	26
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	директор


    

       План работы по реализации ФГОС НОО.
Задачи:
1. Реализация ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами. 

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2013-2014 учебного года. 

3. Реализация мероприятий в рамках методической темы ОУ «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».  

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности рабочей группы ОУ:
- внесение изменений в план работы рабочей группы с учетом новых задач на 2013-2014 учебный год

	сентябрь 
	Руководитель рабочей группы
	план работы ОУ и рабочей группы на 2013-2014 учебный год

	1.2.
	Участие в семинарах-совещаниях регионального и муниципального уровня по вопросам реализации ФГОС НОО
	В соответствии с планом-графиком Управления образования
	Директор (заместитель директора), учителя
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.3.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО в ОУ:
- о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО в 1-3 классах
	 
 
Январь 
 
 
	Директор (заместитель директора)
	Аналитические справки, решения совещания, приказы директора

	1.4.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО:
- входная диагностика
- промежуточная диагностика УУД 
- диагностика результатов освоения ООП НОО по итогам обучения в 1- 3 классах
	 
сентябрь
 
 Январь 
 
Май
	Заместитель директора по УВР
	Анализ результатов мониторинга

	1.5.
	Организация дополнительного образования:
- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Август 
	Заместитель директора по УВР
	Утвержденное расписание занятий  

	1.6.
	Организация работы с материально-ответственными лицами, закрепленными за оборудованием ОУ (порядок хранения и использования техники, вопросы ее обслуживания и т.п.)
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР
	План-график использования техники, журнал по использованию техники в образовательном процессе и т.д.

	1.7.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС НОО в 2014-2015 учебном году

	Май-июнь 
	Руководитель рабочей группы
	Проект плана-графика реализации ФГОС НОО на 2014-2015 учебный год

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1 класса 
	Май
	Директор
	Заключенные договора

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 
	До 3 сентября
	Библиотекарь, учителя
	Информация

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем 
учебным предметам учебного плана ООП
	в течение года
	администрация
	база учебной и учебно-методической литературы ОУ

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок:
- количество компьютерной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;
- анализ работы Интернет-ресурсов;
- условий для реализации внеурочной деятельности;
- учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь 
	Заместитель директора, библиотекарь
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ, база учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2013-2014 учебный год
	Август 
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Сентябрь 
	Заместитель директора по УВР
	Заявка

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, обмену опытом
	По плану МО НК
	Руководитель МО
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение; протоколы МО

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация

	5.3.
	Проведение родительских собраний в 1-3 классах:
- мониторинг результатов обучения по ФГОС НОО в 1-3-х классах; 
Проведение родительского собрания для родителей  будущих первоклассников
	 
  
 Апрель-май 
	Заместитель директора по УВР, учитель
	Протоколы родительских собраний

	5.4.
	Размещение материалов в классных уголках «Реализация ФГОС НОО»
	В течение года
	Учителя начальных классов
	Актуальная информация, размещенная на стенде

	5.5.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	По необходимости
	Заместитель директора, учителя начальных классов
	 

	5.6.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ

	постоянно
	Библиотекарь, зав.кабинетом информатики
	Журнал посещений

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Проведение методической недели
«Метапредметный подход в обучении как основное требование ФГОС второго поколения».
Практическое  занятие «Составление технологической карты урока»
	Раз в полугодие
	заместитель директора по УВР
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ, материалы для сайта и медиатеки

	6.2.
	Стартовая диагностика учебных достижений обучающихся на начало учебного года. Подбор диагностического инструментария 
	Сентябрь, январь
	Руководитель МО НК
	Банк диагностик

	6.3.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:
- анализ работы кружков 
	 
 
По графику ВШК
	Заместитель директора, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение;

	6.4.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО в ОУ:
- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования.
	 
 
 
Сентябрь-декабрь 
	Заместитель директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей, материалы для публичного отчета


План мероприятий по подготовке к
  государственной (итоговой) аттестации

Задача: 

· создать  условия для успешной подготовки  учащихся и прохождению ими государственной (итоговой) аттестации
	№
 
	Основные мероприятия 
	Срок
исполнения
	Ответственные 
исполнители

	Раздел 1. Нормативное и ресурсное обеспечение

	1.1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2013-2014 учебном году 
- на совещаниях при директоре;
- на методических совещания;
- на классных часах, родительских собраниях 
	октябрь-май
	заместитель директора по УВР,
классные руководители

	1.2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации через издание системы приказов по школе
	в течение года
	директор школы
 

	1.3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:
- изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам; 
- изучение технологии проведения ГИА в новой форме и форме ЕГЭ
	январь-апрель 
	заместитель директора по УВР
 

	Раздел 2. Кадры

	2.1
	Проведение методических совещаний:
- анализ результатов ЕГЭ и ГИА в новой форме в 2012-2013 учебном году на заседаниях МО учителей-предметников, 
- изучение проектов КИМов 2014 года;
- изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2013-2014 году
	октябрь, апрель
 
 
 
 
	заместитель директора по            УВР

	2.2
	Участие учителей школы, работающих в  9,11-х классах, в работе семинаров районного уровня по вопросу подготовки к ГИА , ЕГЭ
	сентябрь-май
	учителя-предметники

	2.3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной (итоговой) аттестации:
- утверждение выбора обучающимися экзаменов государственной (итоговой) аттестации, в т. ч. в новой форме;
- о допуске обучающихся к государственной (итоговой) аттестации;
- анализ результатов государственной (итоговой) аттестации и определение задач на 2014-2015 гг;
	апрель-июнь
	заместитель 
директора по УВР
 

	Раздел 3. Организация. Управление. Контроль

	3.1
	Сбор информации о выборе предметов для прохождения государственной (итоговой) аттестации в новой форме и форме ЕГЭ через анкетирование  выпускников   9, 11-х классов
	октябрь, 
 до 1 марта
	классные руководители

	3.2
	Подготовка выпускников 9-х классов к новой форме государственной (итоговой) аттестации:
- проведение собраний  учащихся;
- изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной (итоговой) аттестации;
- практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;
- организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий;
	октябрь,  декабрь, февраль, апрель
	заместитель директора по УВР, классные руководители, 
учителя-предметники
 

	3.3
	Подготовка и обновление  списков по документам личности для формирования электронной базы данных выпускников
	до 31 декабря 
	заместитель директора по УВР

	3.4
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и в новой форме по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	октябрь, декабрь, апрель
	заместитель директора по УВР

	3.5
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ 
	1 раз в четверть
	заместитель директора по УВР

	3.6
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	в течение года
	заместитель директора по УВР

	3.7
	Подача заявлений обучающихся 9, 11-х классов на экзамены по выбору
	до 1 марта 
	заместитель директора по УВР

	3.8
	Подготовка списка обучающихся 9, 11-х классов, подлежащих по состоянию здоровья итоговой аттестации в особых условиях.
	май
	заместитель директора по УВР

	3.9
	Составление расписания проведения ГИА выпускников 9-х классов в традиционной форме
	до 10 мая
	заместитель директора по УВР

	3.10
	Подготовка и выдача пропусков на ЕГЭ и ГИА для выпускников, допущенных к ГИА

	до 15 мая 
	заместитель директора по УВР

	3.11
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены
	май, июнь
	директор

	3.12
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов в новой форме и в форме ЕГЭ
	июнь
	заместитель директора по УВР

	3.13
	Подготовка приказа о результатах ГИА в 9, 11 классах
	июнь
	директор

	3.14
	Выдача справок о результатах ГИА в новой форме выпускникам 9-х классов
	июнь
	заместитель директора по УВР

	3.15
	Выдача свидетельств о результатах ЕГЭ выпускникам 11-х классов 
	июль
	директор

	Раздел 4. Информационное обеспечение

	4.1
	Оформление информационных стендов (в кабинетах) с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11-х классов в 2013-2014 учебном году 
	октябрь, апрель 
	заместитель директора по УВР

	4.2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях,  формах проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11-х классов 
	в течение года
	заместитель 
директора по УВР

	4.3
	Проведение родительских собраний: 
- нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной (итоговой) аттестации в 2014 году;
- подготовка учащихся к итоговой аттестации, 
- проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период итоговой аттестации
	ноябрь, апрель, май
 
	заместитель директора по УВР, классные руководители

	4.4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ЕГЭ, размещение необходимой информации на сайте школы
	февраль-май
	заместитель директора по УВР

	4.5
	Формирование отчетов по результатам ГИА в 2013-2014 учебном году
	июнь
	заместитель директора по УВР


План работы по  предпрофильной подготовке обучающихся
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение программ элективных курсов
	сентябрь
	 директор

	2
	Анализ планов классных руководителей по профориентации
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	3
	Оформление уголка в 9 классе «Предпрофильная подготовка»
	Октябрь, ноябрь
	зам. директора по УВР, классный руководитель

	4
	Входное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профессии
	ноябрь
	классный руководитель

	5
	Участие в олимпиадах,  конкурсах, проектной деятельности на всех этапах проведения
	в течение  года
	учителя, классный руководитель

	6
	Проверка классных журналов по оформлению элективных курсов
	1 раз в четверть
	зам. директора по УВР

	7
	Методическая помощь педагогам по подготовке программ элективных курсов и методических разработок
	декабрь-апрель
	зам. директора по УВР

	8
	База данных выпускников  9 класса для итоговой аттестации 
	декабрь
	классные руководители

	9
	Ученическая конференция по итогам элективных курсов 
	декабрь, май
	руководители элективных курсов

	10
	Предварительный опрос обучающихся 9 класса по теме: «Продолжение образования после 9-го класса»
	январь
	классный  руководитель

	11
	Изучение потребностей и склонностей обучающихся 8-9 классов
	январь-апрель
	классные руководители

	12
	Оформление Портфолио достижений обучающихся 9 класса
	в течение года
	классный  руководитель

	13
	Родительское собрание в 9 классе « Как выбрать профиль обучения»
	март
	классный  руководитель

	14
	Выходное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильных классов и элективных курсов
	март-апрель
	классный  руководитель

	15
	Подготовка информационно-аналитических материалов (подведение итогов предпрофильной  подготовки)
	май -июнь
	зам. директора по УВР

	16
	Требования к выпускной работе по итогам посещения элективных курсов 
	май
	руководители МО

	17
	Комплектование 10 класса в соответствии с образовательными запросами обучающихся, их родителей, результатами ГИА
	август
	директор


                                      План работы по информатизации
Цель: повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения современных информационных технологий.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Формирование информационно-коммуникативной компетентности обучающихся через уроки, элективные курсы, групповые и индивидуальные занятия, проектную деятельность
	в течение года
	учителя-предметники

	2
	Проведение инструктажей по ТБ работы в кабинете информатики и работе в сети Интернет с участниками образовательного процесса
	сентябрь
	зав.кабинетом информатики

	3
	Создание условий для свободного доступа учащихся и преподавателей к сетевым образовательным ресурсам, к системе электронных учебных материалов
	в течение года
	зав.кабинетом информатики

	4
	Создание  контролируемого доступа  участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	в течение года
	учителя-предметники

	 
	Методическая работа

	1
	Изучение методических материалов на сайтах ФЦОР, ЕКЦОР
	постоянно
	Зам. директора по УВР

	2
	Методическая неделя по теме «Метапредметный подход в обучении как основное требование ФГОС второго поколения»
	январь
	зам.директора по УВР

	3
	Консультация по заполнению электронного журнала в системе «БАРС»
	октябрь-декабрь
	учитель информатики

	4
	Возможности сети Интернет по подготовке обучающихся к ЕГЭ
	по плану МО
	учителя-предметники

	5
	Мотивация непрерывности профессионального роста педагогов: сетевые педагогические сообщества как фактор развития профессионального потенциала учителей.
	по плану МО
	Зам. директора по УВР

	8
	Выпуск информационных буклетов «Из опыта работы учителя», оформление электронного портфолио учителя
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	9
	Участие школьников в дистанционных олимпиадах
	в течение года
	учителя-предметники

	10
	Компьютерное тестирование обучающихся по подготовке к ГИА и ЕГЭ по предметам
	в течение года
	учитель информатики

	 
	Информационная работа

	1
	Развитие школьного сайта:
- обновление разделов сайта
- своевременное размещение информации на странице новостей
	ежемесячно
	ответственный за сайт

	2
	Заполнение мониторинговых таблиц  (КПМО, БАРС, АСМ)
	по графику
	зам.директора по УВР

	3
	Внедрение автоматизированной информационной системы «БАРС. Web-электронная школа”
	в течение года
	координатор по информатизации

	4
	Компьютерный мониторинг качества знаний 
	1 раз в четверть
	зам.директора по УВР

	 
	Аппаратное и программное обеспечение процесса информатизации ОУ

	1
	Проведение инвентаризации оборудования, обновление инвентарных ведомостей
	декабрь
	учитель информатики

	2
	Учёт, хранение и использование СБППО. Оформление документов по использованию СБППО
	декабрь, июнь
	учитель информатики

	3
	Организация технического обслуживания (заправка картриджей, установка программного продукта и др.).
	в течение года
	учитель информатики

	4
	Продление лицензии на ПО (базовый пакет, антивирус, контент-фильтр)
	декабрь-январь
	директор

	5
	Оснащение учебных кабинетов дополнительным оборудованием
	в течение года
	директор

	 
	Анализ и контроль

	1
	Документооборот электронной почты
	постоянно
	Ответственный 

	2
	Ведение журнала регистрации входящей и исходящей электронной почты
	в течение года
	Ответственный

	3
	Контроль по использованию в образовательной деятельности средств ИКТ
	в течение года
	администрация

	4
	Своевременность заполнения электронных мониторингов
	ежемесячно
	зам.директора по УВР

	5
	Анализ текущей ситуации процесса информатизации в школе. 
	июнь
	зам.директора по УВР


План работы педагогического коллектива по развитию
воспитательной системы и обеспечению воспитанности учащихся

Задачи:

· развитие воспитательной системы;

· достижение оптимального уровня воспитанности учащихся;

· развитие личности учащегося с учетом его возраста, интеллекта и интересов;

· развитие творческих способностей учащихся.

	№
	Мероприятия 
	Срок 
	Ответственные 

	1.
	Составить  и утвердить план воспитательной работы на учебный год
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	2.
	Назначить приказом директора классных руководителей для 1-11 классов.
	сентябрь
	директор

	3.
	Утвердить план  воспитательной работы классных руководителей.
	сентябрь
	зам. директора

 по ВР

	4.
	Утвердить плана работы  методического объединения классных руководителей.
	сентябрь
	директор 

	5.
	Провести открытые воспитательные мероприятия:

· Осенний бал 

· День учителя

· День Матери

· Новый год

· День Защитника Отечества 

· 8 марта

· День Победы

· День защиты детей
	сентябрь

октябрь
ноябрь
декабрь

февраль

март

май
июнь
	зам. директора

 по УВР

	6.
	Провести тематические дни:

· Всемирный день толерантности – 16 ноября;

· Международный день отказа от курения – 18 ноября;

· Всемирный день борьбы со Спидом – 15 декабря;

· Всемирный день борьбы с наркоманией – 1 марта;

· Всемирный день Здоровья – 7 апреля;

· Дни экологической безопасности;

· Дни славянской письменности и культуры – 23-24 мая;

· Всемирный день без табака – 31 мая.
	ноябрь

ноябрь

декабрь

март

апрель

апрель

май

май
	зам. директора

 по УВР, классные руководители, социальный педагог

	7.
	Составить  план работы библиотеки. 

Контролировать проведение библиотечных уроков, читаемость школьников.
	сентябрь
	библиотекарь

Зам. директора по УВР

	8.
	Провести общешкольные линейки.
	в течение года
	администрация

	9.
	Осуществлять  контроль  за проведением классных часов, воспитательных мероприятий. Результаты контроля рассматривать на совещании при директоре.
	в течение года
	зам. директора

 по ВР

	10.
	Составить  социальный паспорт школы.

Составить  планы работы с детьми различных категорий.
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР,

кл. руководители, социальный педагог
 

	11.
	Организовать работу Совета профилактики правонарушений  несовершеннолетних. 

Утвердить  план работы на новый учебный год.
	в течение года

сентябрь
	зам. директора

по УВР, социальный педагог

	12.
	Организовать работу Совета старшеклассников.

Назначить ответственных педагогов за работу творческих объединений. 
	Сентябрь - 
	зам. директора

по УВР 

	13
	Организовать  экскурсионную работу. 
	в течение года
	зам. директора

по УВР,

классные руководители

	14
	Организовать  выставки детского творчества:

газет и плакатов, рисунков, поделок.  
	в течение года
	зам. директора

по УВР,

классные руководители


Организация деятельности школы, направленной на  получение 
бесплатного общего образования

Задачи:

· создать условия, обеспечивающие развитие каждого учащегося  

     в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями;

· достичь оптимального уровня базового и дополнительного образования.

	№
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	
	

	1.
	Организовать приём учащихся в 1 класс. Проводить  набор учащихся в 10 класс.
	до 

1 сентября
	администрация

	2.
	Издать приказ о зачислении учащихся 

в 1,10 классы
	сентябрь
	директор школы

	3.
	Проводить  смотр готовности классов, учебных кабинетов к началу учебного года
	август
	директор школы, заведующие кабинетами

	4.
	Назначить классных руководителей, заведующих кабинетами, руководителей кружковых занятий.
	сентябрь
	директор школы

	5.
	Составить план внутришкольного контроля.
	август
	администрация

	6.
	Проверить наличие книжного фонда учебников и методической литературы.
	сентябрь
	директор школы, библиотекарь

	7.
	Изучить постановления, решения, распоряжения, приказы по вопросам образования,  методические рекомендации и письма Министерства образования и науки РФ и других органов образования, изданные в летний период и ознакомить с ними учителей.
	сентябрь
	администрация

	8.
	Собрать заявки-пожелания от учителей и составить расписание занятий
	август
	зам. директора по УВР

	9.
	Составить и утвердить тематическое планирование предметов учебного плана для всех ступеней обучения.
	август
	администрация,

учителя-предметники

	10.
	Внести корректировки в составе  Совета школы, утвердить нормативно- правовые акты.
	октябрь
	директор

	11.
	Составить списки семей: малообеспеченных, многодетных, неполных.
	 сентябрь
	кл. руководители, социальный педагог

	12.
	Обеспечить преемственность дошкольного и начального образования, начального и основного, основного и среднего образования.
	сентябрь
	администрация

	13
	Осуществлять  индивидуальный  подход к обучению слабоуспевающих учащихся.
	в течение

года
	учителя - предметники

	14
	Проводить совещания и планерки по предварительной успеваемости, контролировать учебу сильных учащихся, слабоуспевающих учащихся.
	в течение

года
	директор, зам. директора

по УВР

	15
	Проводить текущий, промежуточный и итоговый контроль знаний.  Проводить  анализ результатов контрольных и самостоятельных работ.
	по четвертям
	администрация

	16
	Контролировать преподавание и успеваемость по предметам,  вызывающих особые затруднения у 
учащихся. 


	в течение

года
	зам. директора

по УВР

	17
	Проводить  школьный этап олимпиад по основным предметам. Издать  приказ, утвердить график его проведения. Озвучить результат на совещании при директоре.
	октябрь-ноябрь
	администрация

	18
	Организовать подготовку к муниципальному, региональному этапам  Всероссийской олимпиады школьников.
	2-3 четверть
	зам.директора

по УВР

	19
	Проводить  следующие предметные недели:

-  гуманитарного цикла;

- физико-математического цикла;

-  естественного цикла;
-  начальной школы.


	в течение

года
	Учителя-предметники

	20
	Контролировать успеваемость и посещаемость  занятий трудных детей и детей, склонных к правонарушениям.
	в течение

года
	кл. руководители, социальный педагог

	21
	Составить и утвердить экзаменационный материал и комиссии  для переводного и итогового контроля знаний учащихся.
	апрель-май
	администрация

	22
	Организовать обучение детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
	в течение

года
	администрация


                                   План работы  по охране жизни и здоровья учащихся

 Задачи:
совершенствовать работу по предупреждению дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев; усилить работу по противопожарной безопасности учащихся; не допускать ухудшения состояния здоровья учащихся в период пребывания   в школе,  создать условия для формирования ЗОЖ.

	№
	Мероприятия
	Срок 

	Ответственный

	
	Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма

	1.
	Изучать  правила дорожного движения с учащимися школы 
	сентябрь
	преподаватель ОБЖ
Кл. руководители, библиотекарь

	2.
	Тематические внеклассные мероприятия по безопасности дорожного движения.
	в течение года
	преподаватель ОБЖ,
кл. руководители
Зам. директора по ВР.

	3.
	Встреча с работниками ГИБДД
	в течение года
	зам. директора по ВР

	4.
	На родительских собраниях периодически обсуждать вопрос о профилактике детского дорожно – транспортного травматизма.
	в течение года
	Кл. руководители,
зам. директора по ВР

	5.
	Выставка детских рисунков по безопасности дорожного движения
	октябрь, апрель
	зам. директора по ВР,  учитель ИЗО.

	6.
	Участие  в конкурсе «Безопасное колесо»
	май
	преподаватель ОБЖ

	7.
	Совещание при директоре школы с повесткой 

«О работе классных руководителей по предупреждению детского  дорожно-транспортного травматизма». 
	апрель
	директор школы

	
	Противопожарные мероприятия

	1.
	Издать приказ о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, об установлении противопожарного режима.
	сентябрь
	директор

	2.
	Организовать проведение противопожарного инструктажа работников и учащихся школы.
	сентябрь

апрель
	ответственный  по ОТ

	3.
	Провести учения по эвакуации учащихся в случае возникновения пожара.
	Сентябрь 
март
	ответственный  по ОТ

	4.
	Обновить надписи и указательные знаки, ведущие к эвакуационным выходам.
	сентябрь
	ответственный  по ОТ

	5.
	Контролировать состояние пожарной безопасности в учебных помещениях и столовой.
	в течение года
	ответственный  по ОТ

	
	Мероприятия по профилактике и предупреждению травматизма 

и несчастных случаев.

	1.
	Провести совещание при директоре школы с повесткой «О работе учителей физической культуры и трудового обучения, классных руководителей по  профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди учащихся».


	сентябрь
	директор

	2.
	Издать приказ о создании комиссии по охране труда.
	сентябрь
	директор

	3.
	На родительских собраниях обсуждать вопросы по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди детей.
	в течение года
	классные руководители,

Зам. директора по УВР.

	4.
	Привести оборудование кабинетов технического и обслуживающего труда в соответствии с требованиями техники безопасности и производственной санитарии.
	в течение года
	заведующие кабинетами

	5.
	Принять меры безопасности в учебных кабинетах химии, физики, информатики, спортивном зале, мастерской.
	в течение года
	заведующие кабинетами

	6.
	При проведении массовых мероприятий принимать постоянные меры по безопасности и охране жизни детей (инструктажи).
	в течение года
	зам. директора по ВР, учителя

	
	Мероприятия по охране здоровья учащихся

	1.
	Определить уровень физического развития и физической подготовки учащихся. Провести совещание по результатам уровня физического развития учащихся.
	октябрь
	учитель физкультуры

	2.
	Организовать медицинский осмотр учащихся школы.
	1 раз в год
	директор

	3.
	Провести собрание родителей по результатам медицинского осмотра учащихся.
	октябрь, апрель
	классные руководители

	4.
	Провести диагностические исследования в 1, 5, 10 классах: дозировка домашнего задания, здоровье учеников в режиме дня школы, нормализация учебной нагрузки.
	октябрь, апрель
	зам. директора по УВР

	5.
	Обеспечить  санитарно-гигиенический режим в школе.
	в течение года
	Коллектив школы

	6.
	Организовать  горячее  питание школьников.
	в течение года
	директор, завхоз, классные руководители

	7.
	Составить  план физкультурно-оздоровительных мероприятий на учебный год.
	сентябрь
	учитель физкультуры

	8.
	Составить расписание занятий согласно санитарно-гигиенических требований.
	сентябрь
	зам. директора 

 по УВР

	9. 
	Проводить мероприятия по профилактике вредных привычек у учащихся.
	в течение года
	классные

руководители

зам. директора по УВР, социальный педагог

	10.
	Организовать  День  здоровья.
	в течение года
	учитель физкультуры


   Управление образовательным учреждением

Педагогические советы
	№
	
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1
	1
	Анализ деятельности школы за 2012-2013 учебный год и задачи на 2013-2014 учебный год
	август
	директор, начальник лагеря, зав. УОУ

	
	2
	Планирование работы школы в 2013-2014 учебном году
	
	зам. директора по УВР

	
	3
	Учебный план школы на 2013-2014 учебный год
	
	зам. директора по УВР

	
	 
	 
	 
	 

	2
	
	Совместный 

«Новый Закон об образовании. Знание, понимание, ответственность»

	сентябрь


	Филиал «Квазеньгская ООШ»

	
	
	
	
	

	3
	1
	Итоги УВР за I четверть 
	ноябрь
	зам. директора по УВР

	
	2
	
	
	зам. директора по УВР

	
	 
	 
	 
	 

	4
	
	Совместный  
«Технология     модерации»                                    
	январь
	МБОУ «Бестужевская СОШ»

	
	 
	 
	 
	 

	5
	
	Совместный  
 «Планируемые результаты освоения ООП НОО,ООО. Социализация школьников»
	март
	Филиал «Глубоковская ООШ»

	
	 
	 
	 
	 

	6
	1
	Утверждение перечня учебников на 2014-2015 учебный год
	апрель
	библиотекарь

	
	2
	Утверждение предметов по выбору выпускников 9 класса на участие в ГИА 
	
	зам. директора по УВР

	
	3
	Утверждение предметов для прохождения промежуточной аттестации обучающихся 
	
	зам. директора по УВР

	
	 
	 
	 
	 

	7
	1
	Итоги методической работы школы за год
	май
	зам. директора по УВР, руководители МО

	
	2
	Допуск обучающихся к промежуточной и государственной (итоговой) аттестации
	
	директор

	
	 
	 
	
	 

	8
	1
	Итоги УВР за 4-ю четверть
	
	зам. директора по УВР

	
	2
	Перевод обучающихся 1-8, 10 классов
	
	директор

	
	 
	 
	
	 

	9
	1
	Выпуск обучающихся 9 класса
	июнь
 
	директор
 

	
	2
	Выпуск обучающихся 11 класса
	
	


Работа с педагогическими кадрами.

Задачи:

· усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания;

· обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимой для успешного развития школы

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Скорректировать   учебную нагрузку. 
	август
	  директор 

	2
	Спланировать  работу методических объединений учителей.

Издать приказы о назначении руководителей МО, классных руководителей 1-11 классов, заведующих кабинетами.

	август


	директор 

	3
	Своевременно информировать учителей об  аттестации.
	В течение года 
	зам. директора по УВР

	4
	Проводить анкетирование  педагогов по учебно-методическим вопросам.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	5
	Организовать  курсовую  подготовку учителей. 
	в течение года
	зам. директора по УВР

	6
	Организовать   взаимопосещения  уроков учителей.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	7
	Проводить административные совещания, производственные совещания, педсоветы.
	в течение года
	администрация

	8
	Проводить инструктажи по вопросам охраны труда, правилам безопасности. 
	в течение года
	Ответственный по ОТ

	9
	Оформлять планы  самообразования и отчеты по предметам.
	в течение года
	учителя - предметники

	10
	Распределение  стимулирующего фонда оплаты труда администрацией и профкомом.
	1 раз в полугодие
	Администрация Совет школы, профком.


Совещания при директоре
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1
	1. Итоги готовности школы к началу учебного года.

2. Обеспеченность учебниками. 

3. Комплектование 1, 10 классов

4. Выполнение программы развития ОУ в новом учебном году.

5. Оснащенность кабинетов на начало учебного года

6. Организация дежурства учителей и обучающихся

7.Аттестация педагогов в 2013-2014 уч. году


	август
	Директор

Библиотекарь

Зам. директора по УВР

	2


	1. Устройство выпускников 9 и 11 классов

2. Организация работы группы продленного дня, факультативов, кружков.

3.  Результаты сдачи рабочих программ по предметам.

4.Сдача планов предметных недель, воспитательных планов и мероприятий; социального педагога; библиотеки; спортивно-оздоровительной работы.

5.Знакомство с дополнениями в Положении о стимулировании (критерии стимулирования педагогов, работающих по ФГОС)

6.Рассмотрение Положения о постановке на внутришкольный учет. 


	сентябрь


	Директор 

Зам.директора по УВР



	3
	1. Предварительные результаты обучения в 1-й четверти. Выполнение тематических планов.

2. О постановке учащихся на внутришкольный учет

3. Проведение школьного тура предметных олимпиад

4. Анализ итогов приема детей в 1 класс

-состояние здоровья

-школьная зрелость

5. Итоги проверки планов воспитательной работы

6. Итоги ВШК за сентябрь

	октябрь


	Директор

Зам.директора по УВР



	4
	1. Результаты обучения в 1-й четверти. Выполнение тематических планов.

2. Проведение районного тура предметных олимпиад.

3. Организация подготовки к государственной аттестации выпускников.

4. Итоги ВШК за октябрь

	ноябрь


	Директор

Зам.директора по УВР

	5
	    1. Работа кружков, секций в школе. Занятость учащихся 
во внеурочное время. Организация дополнительных образовательных услуг.

2. Предварительные результаты обучения за 1 полугодие.

3. Проведение новогодних праздников и организация зимних каникул. Соблюдение техники безопасности во время каникул.

4. Составление графика отпусков на следующий календарный год. 

5. Итоги ВШК за ноябрь
	декабрь


	Директор

Зам.директора по УВР



	6
	      1. Результаты обучения в 1-м полугодии. Выполнение тематических планов и учебных программ.

2. Итоги ВШК за декабрь

3. Предварительное обсуждение учебной нагрузки на следующий учебный год.

4. Формирование УМК на следующий учебный год.

5. Итоги участия в олимпиадах
	Январь 


	Зам.директора по УВР

Директор



	7
	      1. О ходе аттестации педагогов.

2. Итоги ВШК за январь

3. Состояние воспитательной работы в школе

4. Итоговая аттестация выпускников

5. О развитии самоуправления  в ОУ.


	Февраль 


	Зам. директора по УВР

Директор



	8
	      1. Реализация образовательных программ по пропаганде здоровья и здорового образа жизни. Результаты медицинского осмотра учащихся.

2. Соблюдение санитарных правил в начальной школе на уроках и в ГПД (физкультура, личная гигиена, режим проветривания, организация прогулок, домашнего задания и др.).

3. Предварительные результаты обучения в 3-й четверти. Выполнение планов и программ.

4. Результаты  введения ФГОС ООО

5.  Итоги ВШК за февраль


	Март  
	Зам.директора по УВР

Директор



	9
	      1. Результаты обучения в 3-й четверти. Выполнение учебных планов и программ.

2. О результатах участия в районных,  областных предметных олимпиадах.

3. Итоги ВШК за март

4. Работа библиотеки (отчет зав. библиотекой).

5. Развитие системы дополнительного образования.

6. Уточнение учебной нагрузки
	Апрель 


	Директор

Зам. директора по УВР

Библиотекарь

	10


	      1. О готовности к проведению итоговой и промежуточной аттестации обучающихся.

2. Готовность к организации летнего оздоровительного отдыха обучающихся.

3. Итоги ВШК за апрель

4. Предварительные результаты обучения и анализ выполнения календарного учебного графика, учебных программ и тематических планов.

5. Сдача рабочих программ на следующий учебный год.


	Май 


	Зам.директора по УВР

Директор

	11
	1. Итоги ВШК за май 

2. Результаты итоговой аттестации;

3. Организация выпускного вечера.

4. Проведение ремонтных работ

5. Собеседования с учителями, руководителями МО, заместителями директора по анализу работы за прошедший и планированию на новый учебный год.
	Июнь 


	Директор

Зам.директора по УВР

Завхоз 




                      План работы Совета школы на 2013-2014 учебный год
	№ п/п
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1

	1.О введении в образовательном  учреждении федерального государственного образовательного стандарта начального и основного общего образования
2. Согласование положения  о распределении стимулирующей части фонда оплаты  труда  работников МБОУ “Бестужевская СОШ”
3. О подготовке публичного доклада директора школы  (Первичное рассмотрение материала доклада)

4. Согласование учебного плана и  годового календарного учебного графика МБОУ «Бестужевская  СОШ» 
	август

	          Директор 


	2
	1.Участие СШ в планировании работы школы на учебный год, определение приоритетных задач.
2. Об организации воспитательной работы  в 2012-13 учебном году 
3. Довыборы в состав  Совета школы.
4. Об организации питания в школе.
5.  Рассмотрение аналитической информации о показателях деятельности (результативности) педагогов школы за 2012-2013 учебный год. 

	сентябрь
	Директор 

Зам.директора по УВР

И.о. председателя

Завхоз 

Директор 

	3
	1. О состоянии охраны труда и техники безопаснос​ти. 
2. Об итогах исполнения бюджета школы. 
3. О работе школьной столовой. 
4. О стиле взаимоотношений между школьными работниками, учащимися и их родителями. Анализ конфликтных ситуаций
5. Об удовлетворении интересов  и потребностей учащихся во внеурочной работе школы.
6. О введении единой формы одежды и дневников для всех учащихся школ


	ноябрь
	Ответственный за ОТ
Главный бухгалтер

Завхоз 

Директор, председатель СШ

Председатель СШ

Директор, председатель СШ

	4
	1.О выполнении  плана работы школы по предпрофильной и профильной подготовке (участие заместителя директора по УВР)
2. Основные направления школы по профилактике  безнадзорности и правонарушений среди  учащихся
3. Об укреплении материально технической базы и ее эффективном использовании


	январь
	Зам. директора по УВР
Социальный- педагог

Директор 

	5
	1.Задачи школы по подготовке  к ЕГЭ и ГИА учащихся 9,11 классов.
2.Об обеспечении безопасности в ОУ  и укреплении здоровья обучающихся.


	март
	Зам. директора по УВР
Директор 

	6
	1 Организация летнего отдыха и труда обучающихся.
2. О выполнении плана работы Совета школы.
3. О задачах по подготовке школы к новому учебному году.
	май
	Директор 
Председатель СШ

Председатель СШ


Работа с родителями, общественностью.

Задачи:

· создать единое образовательное пространство;
· привлечь финансово- материальные средства родителей, общественности для развития школы
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответств.

	1
	Сформировать  Совет школы. 
Утвердить план работы Совета школы.
	сентябрь
	директор

	2 
	Заключить договор с родителями первоклассников.
	в течение года
	директор

	3
	Спланировать классными руководителями занятия всеобуча с родителями на учебный год. 
	сентябрь
	заместитель директора по ВР, классные руководители

	4
	Проводить  общешкольные родительские собрания.

	в течение года
	администрация, классные руководители

	6
	Организовать встречи с представителями разных профессий как помощь в профессиональной подготовке учащихся.
	в течение года
	зам.

директора по УВР, классные руководители

	7.
	Вовлекать родителей и представителей общественности в организацию внешкольной и внеклассной работы учащимися, в организацию дежурства, в работу по предупреждению правонарушений, проведение культурно – массовых мероприятий.
	в течение года
	Администрация, классные руководители, педагог-организатор

	8.
	Планировать организацию встреч с работниками полиции с целью профилактики первичных правонарушений, наркомании и других асоциальных явлений.
	в течение года
	Администрация, социальный педагог

	9.
	Организовать работу Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних. 

Утвердить план его работы.
	в течение

года
	 администрация

	10.
	Контролировать  учащихся, состоящих на учёте в комиссии по делам несовершеннолетних.
	в течение года
	Администрация, классные руководители, социальный педагог

	11.
	Организовывать работу с  родителями по вопросам: горячего питания учащихся.
	В течение года
	директор

кл. руководители

	12.
	Организовывать  посещение семей учащихся, родители которых не занимаются воспитанием детей.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,

Социальный педагог

	13.
	Организация работы с детьми, находящимися под опекой и опекунами. 

Обследовать ЖБУ.
	В течение года

2 раза в год
	Социальный педагог, классные руководители.

	14.
	Организовать работу школьного родительского патруля.
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР,

Классные руководители


План работы  школьной  библиотеки
Задачи: 

· пропаганда культуры мира  и ненасилия в интере​сах детей;

· приобщение читателей к художественным тради​циям и внедрение новых форм культурно-досуговой деятельности;

· пропаганда здорового образа жизни;

· проведение индивидуальной работы с читателем как основы формирования информационной культу​ры личности школьников;

· улучшение дифференцированного обслуживания пользователей библиотеки; организация книжного фонда с учетом изменения читательских интересов;

· сбор, накопление, обработка, систематизация педагогической информации и доведение ее до пользо​вателей;

· оказание помощи в деятельности учащихся и учи​телей при реализации образовательных проектов.

Направления деятельности библиотеки

                 1. Работа с учащимися: уроки культуры чтения; библиографические уроки;

           информационные и прочие обзоры литературы; доклады о навыках работы с книгой;

                 2.Поддержка общешкольных мероприятий;

                 3. Работа с учителями и родителями:

          выступления на заседаниях педсовета;
          обзоры новинок художественной, научной, 
          учеб​но-методической и учебной литературы;

          отчеты о работе и планировании деятельности библиотеки;

          информационные обзоры на заданные темы; индивидуальная работа с педагогами.

Деятельность по формированию фонда библиотечно-информационного центра школьной библиотеки
	№

п/п
	Содержание работы
	Срок

испол​нения

	1
	2
	3

	1. Работа с фондом учебной литературы

	
	Подведение итогов движения фонда. Диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями в новом учебном году

Составление библиографической модели комплектования фонда учебной литературы:

работа с перспективными библиографическими изданиями (перечнями учебников и учебных пособий, ре​комендованных Министерством образования и науки РФ, и региональным комплектом учебников);

составление совместно с учителями заказа на учебники;

формирование общешкольного заказа на учебники и учебные пособия с учетом заме​чаний курирующих заместителей директора школы;
подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом учебном году;
	сентябрь-октябрь

ноябрь

	2
	осуществление контроля выполнения сделанного заказа;

прием и обработка поступивших учебников:

оформление накладных.

запись в книгу суммарного учета.

штемпелевание.

оформление картотеки,
	май

по мере поступления

	3
	Диагностика уровня обеспеченности учащихся учебниками и другой литературой
	сентябрь

	4
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий
	сентябрь

	5
	Оформление выставки «Знакомьтесь — новые учебники»
	сентябрь

	6
	Списание фонда с учетом ветхости и смены учебных программ
	октябрь-ноябрь

	7
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по классам с подведением итогов)
	май

	8
	Работа с резервным фондом учебников:

              •ведение учета;


• размещение для хранения;
	сентябрь-ноябрь

	10
	Составление электронной базы данных «Учебники и учебные пособия»
	в течение года

	2. Работа с фондом художественной литературы

	1
	Обеспечение свободного доступа в библиотечно-информационном центре библиотеки:

• к художественному фонду; 

   • к фонду периодики (для всех учащихся и сотрудников)
	постоянно

	2
	Выдача изданий читателям
	постоянно

	3
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах
	постоянно

	4
	Контроль за своевременным возвратом в фонд выданных изданий
	постоянно

	5
	Ведение работы по сохранности фонда
	постоянно

	6
	Создание и поддержание комфортных условий для работы читателей
	постоянно

	7
	Работа по мелкому ремонту художественных изданий, методической литературы и учеб​ников с привлечением учащихся
	декабрь, май

	8
	Оформление книжной выставки «Эти книги вы лечили сами»
	в течение года

	9
	Периодическое списание фонда с учетом ветхости и морального износа
	август

	3. Комплектование фонда периодики

	1
	Оформление подписки на первое и второе полугодия
	октябрь, апрель


                             Справочно-библиографическая работа
	№

п/п
	Содержание работы
	Срок

испол​нения

	1
	Электронная каталогизация учебников по классам
	в течение года 


                                            Работа с читателями

	№

п/п
	Содержание работы
	срок

испол​нения

	1
	2
	3

	Индивидуальная работа

	1
	Обслуживание читателей -  учащихся, педагогов, технического персонала

школы, родителей
	постоянно

	2
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	постоянно

	3
	Беседы со школьниками о прочитанном
	постоянно

	4
	Рекомендательные и рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях и журналах, поступивших в библиотеку
	по мере поступления


	5
	Выставка  книг «Это новинка!»
	по мере поступления

	Работа с библиотечным активом

	1
	Заседание школьного библиотечного актива
	один раз в четверть

	
	Работа с родительской общественностью
	

	1
	Составление библиографического списка учебников, необходимых школьникам к началу учебного года, для всеобщего ознакомления
	май-июнь, сентябрь

	2
	Участие в работе педагогического совета, подготовка материалов.
	по плану проведения педсоветов

	Работа с педагогическим коллективом

	1
	Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах
	периодичес​ки (на совеща​ниях)

	2
	Участие в подготовке Дня учителя (подбор материалов, разработок)
	сентябрь

	Работа с учащимися школы



	1
	Обслуживание учащихся школы согласно расписанию работы библиотеки
	постоянно

	2
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников. Доведение ре​зультатов просмотра до сведения классных руководителей
	один раз в четверть

	3
	Проведение беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотечно-информационном центре школьной библиотеки, о культуре чтения книг и жур​нальной периодики
	постоянно

	4
	Оформление и периодическое обновление стенда-рекомендации 
	август

	5
	Подготовка рекомендаций для читателей — школьников в соответствии с возрастными категориями
	постоянно

	7
	«Чтобы легче было учиться» — подбор списков литературы на лето по произведениям, которые будут изучаться в следующем учебном году
	май

	8
	Привлечение школьников к ответственности за причиненный ущерб книге, учебнику, пе​риодическому изданию
	по мере необходимости

	       Библиотечно-библиографические и информационные знания — учащимся школы

	1
	1-й класс

Тема № 1. Первое посещение библиотеки. Путешествие по библиотеке. Знакомство с «книжным домом». Понятия «читатель», «библиотека», «библиотекарь». Основные правила пользования библиотекой. Как самому записаться в библиотеку? Как самому выбрать книгу (тематические полки, книжные выставки)? 

Тема № 2. Правила обращения с книгой. Формирование у детей бережного отношения к книге. Ознакомление с правилами общения и обращения с книгой. Обучение простей​шим приемам сохранности книги (обложка, закладка, простейший ремонт)
	январь

май

	2
	2-й класс

Тема № 1. Роль и назначение библиотеки. Понятие об абонементе и читальном зале. Расстановка книг на полках. Самостоятельный выбор книг при открытом доступе

Тема № 2. Структура книги. Кто и как создает книги? Из чего состоит книга? Внешнее оформление книги: обложка, переплет, корешок. Внутреннее оформление: текст, страни​ца, иллюстрация
	ноябрь

январь

	3
	3-й класс

Тема № 1. Структура книги. Углубление знаний о структуре книги: титульный лист (фа​милия автора, заглавие, издательство), оглавление, 
предисловие, послесловие (цель — формирование навыков самостоятельной работы с книгой, подготовка учащихся к созна​тельному выбору литературы)

Тема № 2. Выбор книг в библиотеке. Что такое каталог и его назначение в библиотеке? Первое знакомство с каталогом. Титульный лист и каталожная карточка, их взаимосвязь. Шифр книги. Систематический каталог. Отделы каталога. Разделители. Связь системати​ческого каталога с расстановкой книг на полках
	ноябрь

февраль

	4
	4-й класс

Тема № 1. «Твои первые энциклопедии, словари и справочники». Представление о сло​варе, справочнике, энциклопедии. Структура справочной литературы: алфавитное рас​положение материала, алфавитные указатели, предметные указатели

Тема № 2. История книги. Знакомство детей с историей книги от ее истоков до настояще​го времени. Древнейшие библиотеки
	декабрь

апрель

	5
	5-й класс

Тема № 1. Как построена книга? Аннотация. Предисловие. Содержание. Словарь. Ис​пользование знаний о структуре книге при выборе, чтении книг, при работе с ними 

Тема № 2. Искусство книги. Оценка работы художника, понимание внешней и глубинной связи иллюстрации с текстом, знакомство с манерой, «почерком» художника, его твор​ческой индивидуальностью
	декабрь

апрель



	6
	6-й класс

Выбор книг в библиотеке.  Обучение самостоятельному поис​ку информации. Библиотечный каталог,   тема​тические списки литературы. Титульный лист книги и каталожная карточка. Аннотация на каталожной карточке. Шифр. Основные деления. Расположение карточек в каталоге и книг на полке 
	ноябрь

	7
	7-й класс

Выбор книг. Справочная литература. Расширение знаний школьников о справочной литерату​ре. Привитие интереса к справочной литературе, обучение умению пользоваться ею
	декабрь

	8
	8-й класс

Алфавитный  ка​талог.  Справочная литература. Энциклопедии: уни​версальная (БСЭ), отраслевые (историческая, литературная, физическая и др.). Поиск литературы с помощью систематического каталога
	апрель

	9
	9-й класс

Художественная литература для старших подростков. Основные жанры и виды: библио​графические очерки, повести, мемуары, публицистические произведения
	февраль

	10
	10 – 11 класс

Техника интеллектуального труда. Методы работы с информацией. Анализ художествен​ной, научно-популярной, учебной, справочной литературы. Составление плана. Конспек​тирование. Виды конспектов: текстуальный, свободный, смешанный. Тезисы. Библиогра​фическое оформление цитат и выписок. Список использованной литературы. Оформле​ние реферата, конспекта, доклада
	март

	Массовая работа

	1
	 Выставка учебных изданий к предметным неделям

	по предметным 
неделям

	2
	Ежемесячные выставки к юбилейным датам русских писателей
	в течение года

	3
	Выставки к юбилейным датам зарубежных писателей
	в течение года

	4
	Выставки книг юбиляров
	в течение года

	5
	Подготовка материалов к мероприятиям 
	в течение года

	10
	Подготовка мероприятий по патриотическому воспитанию (подбор материалов)
	в течение года

	11
	Выпускной вечер (подбор материалов 9-е и 11-е классы)
	июнь

	12
	Неделя детской книги
«Здравствуй, книга детская» 1 класс;

Конкурс знатоков в области художественной литературы. (викторина по сказкам ) 2-6 классы;

Мудрости начала (конкурсная программа по русским пословицам и поговоркам).


	март

	     Реклама библиотеки



	1
	Украшение помещения библиотеки цветами, красочное оформление.
	в течение года

	2
	Устная реклама (во время перемен, на классных часах, классных собраниях, родитель​ских собраниях)


	постоянно

	3
	Наглядная реклама (информационные объявления о выставках и мероприятиях, прово​димых библиотекой)
	постоянно

	4
	Оформление информационных стендов-папок:

«Правила пользования книгой»;

«Правила поведения в библиотеке».

	в течение года

	5
	Организация экскурсии учащихся младших классов в библиотеку.

	в течение года

	6
	Информирование пользователей о режиме работы.

	сентябрь

	7
	Проведение недели детской книги.
	март

	8
	Своевременное информирование пользователей о проведении в библиотеке массовых мероприятий.

	по мере необ​ходимости

	Профессиональное развитие сотрудников библиотеки

	1
	Участие в совещаниях школьных библиотекарей.
	по плану МО библиотекарей

	2
	Освоение новых систем автоматизированного комплектования литературы.
	в течение года

	3
	Совершенствование умения и навыков работы на персональном компьютере.

Совершенствование   электронного каталога учебников.
	в течение года


Материально- техническое и финансовое обеспечение 
образовательного процесса.

Задачи: 

 - обеспечить сохранность зданий, оборудования,  имущества;
      - создание комфортных условий для организации учебно-воспитательного процесса.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответств.

	1
	Текущий ремонт зданий, оборудования.

	в течение года
	директор,

завхоз

	2
	Косметический ремонт классов к началу учебного года.
	лето
	Завхоз

Зав. кабинетами

	3
	Создание  условий для надлежащего обеспечения санитарно - гигиенического, теплового, светового, противопожарного режима. 
Поддерживать  в рабочем состоянии водоснабжение, канализацию (выгребные ямы).
	в течение года
	директор
завхоз

	4
	Заключение  договоров с организациями:

РЭС (свет),
Ростелеком (телефонная связь).
	по графику
	директор


	5
	Инвентаризация материальных ценностей.
	В течение года
	комиссия

	6
	Сохранность и пополнение  библиотечного фонда учебников, школьного имущества. 
	В течение года
	Библиотекарь



	7
	Благоустройство территории школы.
	В течение года
	директор
завхоз

	8
	Проведение мероприятий по охране труда и технике безопасности. 
	В течение года
	ответственный по ОТ

	9
	Привлечение  внебюджетных средств.
	В течение года
	Директор,

Совет школы

	11
	Аттестация рабочих мест.
	В течение года
	Директор, завхоз


	12
	Пополнить  кабинет ОБЖ   необходимыми материалами.  
	В течение года
	Директор




С О Д Е Р Ж А Н И Е    М Е Т О Д И Ч Е С К О Й    Р А Б О Т Ы

В   М БО У   «Б Е С Т У Ж Е В С К А Я    СО Ш»   н а   2 0 1 3 - 2 0 1 4    у ч. г о д

Методическая тема

«Использование современных образовательных технологий в условиях перехода на новые образовательные стандарты»

Цель методической работы:

Создание  условий для  освоения и применения современных образовательных технологий, направленных на реализацию системно-деятельностного подхода в образовании  и распространения эффективного опыта  педагогической деятельности

Задачи:

1. Повышать уровень квалификации педагогических  работников в части владения современными образовательными технологиями.

2. Организовать непрерывное повышение квалификации педагогических работников в различных формах.

3. Повышать уровень информационной компетентности педагогов.

4. Способствовать распространению эффективного  педагогического  опыта  через участие в различных формах методической работы.

5. Обеспечить эффективное методическое сопровождение педагогов в связи с работой по ФГОС НОО и переходом на ФГОС ООО.

	Формы и виды деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	
	
	
	

	Тематические педагогические советы

(СОВМЕСТНЫЕ)
	1. «Новый Закон об образовании. Знание, понимание, ответственность»
	сентябрь
	Филиал «Квазеньгская ООШ»

	
	2. «Технология     модерации»                                    
	январь
	МБОУ «Бестужевская СОШ»

	
	3. «Планируемые результаты освоения ООП НОО,ООО. Социализация школьников»
	март
	Филиал «Глубоковская ООШ»

	
	
	
	

	Методические совещания

(ЕДИНЫЕ ТЕМЫ)
	1. О требованиях к ведению классных журналов.
	сентябрь
	Завуч, директора филиалов.

	
	2. О написании рабочих программ по предметам в соответствии с ФГОС НОО,ООО (инд. консультации)
	сентябрь
	

	
	3. Оценка урока с позиции системно-деятельностного подхода (таблица).
	сентябрь
	

	
	4. Единые подходы в обучении пятиклассников. Единые требования к обучающимся.
	октябрь 
	

	
	5. Технологическая карта урока.
	октябрь
	

	
	6. Адаптация учащихся 1,5 классов. 
	ноябрь
	

	
	7. Виды проектов, правила их оформления (для учителей, работающих в 5 классе).
	ноябрь
	

	
	7. Коррекционная работа с учащимися в соответствии с ФГОС НОО, ООО.
	декабрь
	

	
	8. Формы и методы контроля в соответствии с ФГОС НОО, ООО.
	январь
	

	
	9. Качество организации внеурочной деятельности в 1-3, 5 классах.

	     апрель
	

	
	
	
	

	Семинары «Изучение педагогического наследия»
	            
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Семинары-практикумы

(СОВМЕСТНЫЕ)
	«Получение планируемых результатов освоения обучающимися ООП ООО (УУД)»
	октябрь
	Пеньевская И.И.

Честнейшина Н.М.

	
	«Как построить урок в соответствии с ФГОС (с позиции СДП). Проекты оформления конспектов  уроков»
	ноябрь
	Методсовет МБОУ «Бестужевская СОШ» + 2 филиала



	
	
	
	

	
	
	
	

	Участие в методической работе округа.

(СОВМЕСТНОЕ УЧАСТИЕ)
	МО языковедов с приглашением учителей ЕНЦ. «Получение планируемых результатов освоения ООП ООО. Основы смыслового чтения»
	
	с. Строевское

	
	Межпредметный методический день «Технология СДП в практике учителя, работающего по ФГОС»
	октябрь
	с. Строевское

	
	Семинар-практикум «Практика применения метода проекта в деятельности педагога: разработка, реализация, представление проекта»
	декабрь
	с. Строевское

	
	МО математиков (на базе МБОУ «Бестужевская СОШ» с приглашением учителей других предметных областей) «Развитие ИКТ компетентности обучающихся»


	март
	с. Бестужево

	
	
	
	

	МО классных руководителей

(ЕДИНЫЕ ТЕМЫ)
	1. Реализация воспитательных направлений ООП НОО, ООО (в общешкольных и классных мероприятиях ).
	октябрь
	Честнейшина М.И.

	
	2. Мониторинг реализации воспитательной работы в классах.
	декабрь
	Честнейшина М.И.

	
	3. Духовно-
нравственное развитие и воспитание учащихся. Мониторинг результатов (для кл. руководителей 1-4 классов).
СОВМЕСТНОЕ ЗАСЕДАНИЕ
	февраль.
	Честнейшина Н.М.



	
	4. Мониторинг эффективности деятельности классных руководителей.

СОВМЕСТНОЕ ЗАСЕДАНИЕ
	май
	Честнейшина Н.М.

Честнейшина М.И.

	
	
	
	

	Круглый стол

(СОВМЕСТНОЕ)
	Нормативные документы в работе педагога.
	апрель
	Педагоги МБОУ «Бестужевская СОШ» + педагоги 2 филиалов

	
	
	
	

	Предметные недели
	Неделя английского языка.
	Октябрь
	Ожигина Н.С.

	
	Недели биологии, математики.
	Ноябрь
	Вилачева М.В.

Минина М.А.

Щукина Н.А.

	
	Неделя русского языка и литературы.
	Январь
	Истомина Е.А.

Жук М.В.

	
	Неделя ОБЖ.
	Февраль
	Ожигин С.Н.

	
	Недели технологии, химии.
	Март
	Коробицына Е.В.

Вилачева М.В.

	
	Недели физики, географии.
	Апрель
	Щукина Н.А.

Некрасова Е.В.

	
	Неделя  физкультуры.
	май
	Викулина О.А.

Ожигин С.Н.

	
	
	
	

	Работа с молодыми специалистами
	
	
	

	
	Помощь в написании рабочих программ. 

Ведение школьной документации.
	Сентябрь
	

	
	Требования к урокам в соответствии с ФГОС НОО,ООО.
	Октябрь
	

	
	Посещение уроков с методической помощью.
	В течение года.
	

	
	Организация взаимопосещений уроков.
	В течение года.
	


План работы методического совета
на 2013-2014 уч. год

Цель: помощь в организации методической работы в школе.
Задачи:

· проводить работу по изучению и освоению системно-деятельностного подхода к обучению;

· организовать изучение новой технологии обучения;

· организовывать работу по изучению и распространению передового педагогического опыта;

· проверять школьную документацию (дневники, тетради учащихся), давать необходимые рекомендации;

· утверждать график и планы проведения предметных недель;

· утверждать экзаменационные материалы;

· курировать учителей, выходящих на аттестацию.

	сентябрь
	Анализ работы за прошлый учебный год.

Обсуждение плана работы на новый учебный год. 
Утверждение планов предметных недель на 2013-2014 уч.год

Рассмотрение планов (программ) воспитательной работы кл. руководителей.

Составление плана работы с учителями, выходящими на аттестацию.

	октябрь
	1.Проверка дневников  учащихся. (Заполнение дневников учащимися на начало учебного года). 
2.Проверка рабочих тетрадей учащихся по химии, биологии, окр.миру.  (Ведение тетрадей учащимися. Соблюдение орфографического режима. Проверкаучителем )

3.Проведение МО классных руководителей  

«Реализация воспитательных направлений ООП НОО, ООО кл. руководителями».

4.Помошь в проведении Дня самоуправления.

	ноябрь
	1.Уточнение плана предметной недели по биологии, математике

2.Проверка рабочих тетрадей учащихся по физике, географии  (Ведение тетрадей учащимися. Соблюдение орфографического режима. Проверка  учителем )

3. Проведение круглого стола «Нормативные документы в работе педагога».


	декабрь
	1.Уточнение плана предметной недели 

2.Проверка тетрадей для контрольных работ по математике. (Наличие. Система работы над ошибками)

3. Проведение МО классных руководителей  «Мониторинг реализации воспитательной работы в классах».

	январь
	1. Уточнение плана предметной недели

2.Проверка дневников учащихся. (Ведение дневников учащимися. Работа с дневниками классного руководителя и родителей).

3. Проверка тетрадей для контрольных работ по русскому языку. (Наличие. Система работы над ошибками)

4. Проведение тематического педсовета «Технология     модерации».


	февраль
	1. Уточнение плана предметной недели

 2. Проведение МО классных руководителей  «Духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся. Мониторинг результатов».

	март
	1. Уточнение плана предметной недели

2.Проведение семинара «Изучение педагогического наследия».


	апрель
	1. Уточнение плана предметной недели по физике

2.Выдвижение кандидатур педагогов, заслуживающих различные поощрения.

	май
	1. Уточнение плана предметной недели

2. Проведение МО классных руководителей  «Мониторинг эффективности деятельности классных руководителей».
2.Утверждение экзаменационных материалов.

4.Анализ работы МС за 2013-2014 уч.год.




                      Циклограмма  ВШК  на 1 полугодие 2013-2014 уч. года
	
	СЕНТЯБРЬ
	ОКТЯБРЬ
	НОЯБРЬ
	ДЕКАБРЬ

	полнение Закона «Об образовании»

	1.Статистическая отчётность на начало учебного года.

2.Обеспечение учащихся учебниками.

3.Организация горячего питания.

4.Осуществление преемственности между ступенями обучения. Адаптация учащихся 1, 5 классов.


	1.Осуществление преемственности между ступенями обучения. Адаптация учащихся 1, 5 классов.

2.Выявление учащихся «группы риска».

3.Работа учителей со слабоуспевающими.


	1.Состояние успеваемости и посещаемости в классах.

2.Режим дня и выполнение д/з.

3.Работа ГПД.


	1.Состояние успеваемости и посещаемости в классах.

2.Индивидуальный подход. Работа с детьми с повышенной мотивацией.

	ведение школьной документации

	1.Личные дела учащихся.  (Состояние личных дел. Документы в личном деле)

2.Классные журналы. (Заполнение журнала классным руководителем)

3.Рабочие программы по предметам. (Соответствие требованиям)

4.Программы факультативов, кружков (Цели, содержание)

5.Планы воспитательной работы (Цели, соответствие содержания целям)
	1.Дневники учащихся. (Заполнение дневников учащимися на начало учебного года) 
2.Рабочие тетради учащихся по русскому языку.  (Ведение тетрадей учащимися. Соблюдение орфографического режима. Своевременность проверки учителем )

3.Журналы факультативов, кружков. (Правильность ведения, своевременность заполнения)
	1.Классные журналы. (Заполнение  журналов учителями-предметниками. Объективность выставления итоговых отметок)

2.Рабочие тетради учащихся по математике.  (Ведение тетрадей учащимися. Соблюдение орфографического режима. Своевременность проверки учителем )
	1.Тетради для контрольных работ по русскому языку и математике. (Наличие. Система работы над ошибками)

	выполнение программ

	
	
	1.Выполнение программ (теоретической и практической части) за 1 четверть.

2.Выполнение программ факультативов, элективных курсов.

3.Реализация регионального содержания по предметам.
	

	подготовка к итоговой аттестации обучающихся

	План работы по подготовке к ЕГЭ.


	1.Работа с родителями по ознакомлению с нормативно-прав. документацией, регламентирующей проведение ЕГЭ.

2.Индивидуальная работа с отстающими.

	1.Предварительные данные о выборе предметов для сдачи ГИА и ЕГЭ учащихся 9, 11 классов.

2.Индивидуальная работа с сильными учащимися.


	1.Данные о выборе предметов для сдачи ГИА и ЕГЭ учащихся 9, 11 классов.



	состояние преподавания учебного предмета

	Преподавание уроков в 1, 5 классах.


	Преподавание уроков в 1, 5, 10  классах.


	Преподавание уроков физкультуры.

	Преподавание уроков географии в 5,7-8 кл.


	
	В течение всего учебного года наблюдение за применением 

технологии системно-деятельностного метода обучения на уроках.

	охрана здоровья, формирование зож

	1.Данные в классных журналах о группах здоровья, о физкультурных группах учащихся.

2.Организация условий адаптации 
учащихся 1, 5 классов.


	1.Организация условий адаптации учащихся 1, 5 классов.

2.Данные о детях «группы риска», о детях со школьными проблемами. План 
педагогической, психологической и социальной помощи.

3.Учёт детей, охваченных горячим питанием.
	1.Создание зон отдыха, игровых зон для учащихся начальной школы.

2.Проведение спортивных секций.
	1.Проведение физминуток на уроках.

2.Санитарное состояние  учебных помещений в течение учебного дня.

3.Контроль 
пищевого рациона.

4.Учёт детей, охваченных горячим питанием.

	Состояние ЗУН обучающихся, формирование ОУУН

	
	Диагностический диктант по русскому языку в 5,10 классах.

Диагностический тест по английскому языку в 11 классе.

Контрольная работа по физике в 8 классе.

Школьный этап Всероссийской Олимпиады 7-11 кл.
	Муниципальный этап Всероссийской Олимпиады 7-11 кл.
	Контрольная работа по биологии в 9 классе.

Школьный тур Всероссийской олимпиады «Ученик 21 века: пробуем силы-проявляем способности» для 4 класса.

	воспитательная работа

	Планы (программы) работы классных руководителей.
	Уровень воспитанности и учебной мотивации учащихся.

	Работа органов школьного и классного самоуправления.
	Формы работы классных руководителей.

	1,2,3,5 классы

	Документация учителя: рабочие программы по предметам, программы внеурочной деятельности.
	
	Воспитательная работа в соответствии с  ООП (Посещение некоторых мероприятий, беседа с учителем по концу каждого полугодия).
	Коррекционная работа с учащимися в соответствии с ФГОС НОО, ООО.

	
	Условия адаптации учащихся 1,5 классов (посещение уроков, занятий внеурочной деятельности).



	
	Процесс формирования УУД (посещение уроков, внеурочных занятий).


	
	Выполнение рекомендаций по организации обучения в 1 классе.

	
	


Циклограмма  ВШК  на 2 полугодие 2013-2014 уч. года
	
	ЯНВАРЬ
	ФЕВРАЛЬ
	МАРТ
	АПРЕЛЬ
	МАЙ

	Выполнение 

Закона «Об образовании»

	Питание учащихся. 
Обеспечение кисло-молочными продуктами.


	Предпрофильная подготовка в 9 классе.


	Состояние успеваемости и посещаемости в классах.

Работа учителей со слабоуспевающими.

Работа с учащимися «группы риска».


	Организация повторения, подготовка к итоговой аттестации учащихся.

Профориентационная работа в 9, 11 классах.


	Состояние успеваемости и посещаемости в классах.

Годовая аттестация учащихся 1-11 классов. Перевод учащихся.



	ведение школьной документации

	Классные журналы. (Заполнение  журналов учителями-предметниками. Выполнение норм контрольных, лабораторных работ)

Дневники учащихся. (Ведение дневников учащимися. Работа с дневниками классного руководителя и родителей)
	Журналы факультативов, кружков. (Правильность и своевременность заполнения. )
	Классные журналы. (Система опроса слабоуспевающих учащихся. Дозировка и формы д/з)
	
	Личные дела. (Заполнение личных дел по концу учебного года)

Классные журналы. (Организация повторения изученного материала. Проведение итогового контроля)

Журналы факультативов, кружков. (Выполнение программ. Заполнение )

Классные журналы. (Заполнение  журналов учителями-предметниками, классными руководителями. Объективность выставления итоговых отметок)



	выполнение программ

	
	Реализация регионального содержания по предметам.
	1
.Выполнение программ (теоретической и практической части) за 1 четверть.

2.Выполнение программ факультативов, элективных курсов.
	
	1.
Выполнение программ (теоретической и практической части) за 1 четверть.

2.Выполнение программ факультативов, элективных курсов.

3.Реализация РК.

	подготовка к итоговой аттестации обучающихся

	Ведение занятий по подготовке к ЕГЭ.


	Индивидуальная работа с отстающими.
	Экзаменационные материалы (9 класс).


	Индивидуальная работа с сильными учащимися.


	1.Организация повторения учебного материала.

2.Консультации к экзаменам.



	состояние преподавания учебного предмета
	Преподавание уроков информатики.

	Преподавание уроков музыки, ИЗО.
	
	
	

	
	В течение всего учебного года наблюдение за применением 

технологии системно- деятельностного метода обучения на уроках.
	

	охрана здоровья, формирование зож

	1.Наблюдение за численностью учащихся, посещающих спортивные секции.

2.Ведение факультативов, направленных на формирование ЗОЖ.
	1.Участие родительской общественности в процессе контроля работы столовой и организации системы питания.

2.Проведение физминуток на уроках.
	1.Учёт посещаемости занятий учащимися, анализ причин пропусков.

2.Проведение спортивных секций.
	Учёт детей, охваченных горячим питанием.
	1.Мониторинг здоровьесбережения.

2.День здоровья.

	Состояние ЗУН обучающихся, формирование ОУУН

	Диктант в 7 классе по теме «Причастие».

Контрольная работа по английскому 

языку в 9 классе.

Районный  тур Всероссийской олимпиады «Ученик 21 века: пробуем силы-проявляем способности» для 4 класса.
	Тестовая работа по русскому языку в 11 классе.
Районная 
олимпиада по программированию для уч. 10-11 кл.
	Пробная итоговая аттестация по физике в 9 классе.

Пробный ЕГЭ по физике в 11 классе.

Районные олимпиады для уч. 4 кл.
Районная олимпиада по черчению.

Районная очно-заочная олимпиада по школьному краеведению «Историко-культурное и природное наследие родного края» (7-11 кл.)
	Итоговый тест по английскому языку в 4 классе.

Итоговая 
аттестация в 9 классе.

Пробный ЕГЭ по математике в 11 классе.

Районная контрольная работа по химии в 8классе «Первоначальные химические понятия».

Контрольная работа по географии в 6 классе «Оболочки Земли».

Окружные иссл. конференции для младших школьников.
	Контрольная работа по математике в 6 классе по теме «Действия с рациональными числами».

Контрольная работа по математике в форме ЕГЭ в 10 классе.

	воспитатель
ная работа

	Психологический климат в классах.
	Проведение мероприятий по основным направлениям воспитательной работы в классах.
	
	Формы работы с родителями.
	Уровень воспитанности. Реализация планов воспитательной работы.

	1,2,3,5 классы

	
	
	
	Результаты обучения в 1,2,3,5 классах (учащиеся).

	
	Процесс формирования УУД (посещение уроков, внеурочных занятий).

	
	

	
	
	Реализация задач ООП НОО (учитель).


